TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - ANNO 2016

Numero giorni di mancata

presenza lavorativa verificatisi a

qualsiasi titolo (malattia, ferie,

TOTALE permessi, aspettativa, congedo

MESE N. dipendenti giornate lavorative obbligatorio, ecc.) TASSO DI ASSENZA TASSO DI PRESENZA
GENNAIO 6 114 14 4,42% 95,58%
FEBBRAIO 6 126 6 1,71% 98,29%
MARZO 6 132 17 4,63% 95,37%
APRILE 6 120 6 1,80% 98,20%
MAGGIO 6 132 9 2,45% 97,55%
GIUGNO 6 126 25 7,14% 92,86%
LUGLIO 6 126 28 8,00% 92,00%
AGOSTO 6 132 39 10,63% 89,37%
SETTEMBRE 6 132 4 1,09% 98,91%
OTTOBRE 6 126 3 0,86% 99,14%
NOVEMBRE 6 126 13 3,71% 96,29%
DICEMBRE 6 120 12 3,60% 96,40%
TOTALI 6 1512 176




